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Risk Management for ISO 14001:2015  

การบริหารความเส่ียงตามระบบ ISO 14001:2015 
(จ ำนวนวนัอบรม 1 วนั) 

 

รายละเอียดหลักสูตร: 

เนือ่งจากโครงสร้างของข้อก าหนดในมาตรฐาน ISO 14001:2015 ทีป่ระกาศใช้ใหมใ่นปี ค.ศ. 2015 มี ข้อบงัคบั
ให้องค์กรมีการพิจารณาความเสีย่ง และโอกาสในระบบการจดัการอนัอาจจะมีผลตอ่การบรรลวุตัถปุระสงค์ของ องค์กร 
แนวทางในการบริหารความเสี่ยงและโอกาสซึง่พจิารณาจากผู้มีสว่นร่วม และปัจจยัด้านตา่งๆ ทัง้ภายนอก และภายใน จึง
เป็นประเด็นท่ีนา่สนใจและควรแก่การศกึษาเพื่อพฒันาระบบการจดัการขององค์กรในอนาคต  

หลกัสตูรนีไ้ด้ถกูพฒันาขึน้โดยมวีตัถปุระสงค์เพื่อชว่ยสง่เสริมการท าความเข้าใจในการบริหารความเสีย่ง และ
โอกาสขององค์กร เพื่อเป็นแนวทางในการวางแผนการด าเนินการระบบบริหารสิง่แวดล้อม โดยวิทยากรที่บรรยาย
หลกัสตูรนีจ้ะท าการบรรยายโดยเน้นให้เกิดภาพที่ชดัเจนควบคูก่บัการท ากิจกรรมกลุม่ (Workshop) เพื่อให้ผู้ เข้าอบรมได้
เข้าใจหลกัการ และวิธีการในการบริหารความเสีย่ง และโอกาสขององค์กร ตามระบบบริหารสิง่แวดล้อม    
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร: 
เมื่อจบหลกัสูตรนีแ้ลว้ ผูเ้ขำ้รบักำรอบรมจะสำมำรถ: 

• เพื่อให้เข้าใจหลกัการ และวิธีการในการระบคุวามเสีย่ง และโอกาสขององค์กรในการบรรลวุตัถปุระสงค์และ
เปา้หมายระบบบริหารสิง่แวดล้อมขององค์กร 

• เพื่อให้เข้าใจหลกัการ และวิธีการในการประเมินความเสีย่ง และโอกาสที่มีผลกระทบระบบบริหารสิง่แวดล้อม 
• เพื่อให้เข้าใจสามารถน าผลการประเมินความเสีย่ง และโอกาสไปประยกุต์ใช้ในการวางแผนควบคมุความเสีย่ง 

และโอกาส ตามระบบบริหารสิง่แวดล้อมได้อยา่งมีประสทิธิผล 

คุณสมบัตผู้ิเข้าอบรม : 
ผู้บริหาร ตวัแทนฝ่ายบริหาร ผู้จดัการของหนว่ยงานท่ีเก่ียวข้องกบัระบบบริหารสิง่แวดล้อม คณะท างานระบบ

บริหารสิง่แวดล้อม รวมทัง้เจ้าหน้าที่ควบคมุเอกสาร 

 
 
เน้ือหาหลักสูตร : 

• แนะน าหลกัสตูร 

• ประเด็นการเปลีย่นแปลง เร่ือง การบริหารความเสีย่ง และโอกาสขององค์กร  

• ข้อก าหนดข้อ 6.1 "การด าเนินการกบัความเสีย่ง และโอกาส" เป็นข้อก าหนดใหมข่อง ISO 14001:2015  

• การพิจารณาก าหนดประเด็นภายในและภายนอก ที่เก่ียวข้องกบัวตัถปุระสงค์และทิศทางของกลยทุธ์ 

• ผลกระทบตอ่ความสามารถในการบรรลผุลตามเจตนาของระบบบริหารสิง่แวดล้อม 

• การระบปุระเด็นความเสีย่ง และโอกาส?  

• ตวัอยา่งของการระบปุระเด็นความเสีย่ง และโอกาสที่เก่ียวข้องกบัองค์กรทา่น?  

• การระบปุระเด็นภายนอก และภายใน 
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• การประเมินความเสีย่ง และโอกาส และการพิจารณาระดบัความรุนแรง 

• การพิจารณาวิธีการควบคมุความเสีย่ง 

• การวางแผนด าเนินการความเสีย่ง และโอกาส 

• การพิจารณาผลกระทบตอ่วตัถปุระสงค์ และเปา้หมายขององค์กร 

• การวางแผนการบริหารความเสีย่ง และโอกาส 

• การวางแผนการบริหารเปลีย่นแปลง 

• กิจกรรมกลุม่ 

• ถาม-ตอบ 
 

ก าหนดการฝึกอบรม : 
ลงทะเบียนเวลา 8:30 น. เร่ิมอบรมเวลา 9:00 น. จนถงึ 16:30 น. โดยประมาณ เวลาพกัคือ 

10:30-10.45 ,12:00-13.00 และ 14:30-14.45 น.  

ตดิต่อ คณุอาภากร โทร 0-29916294-5, 098-2728195 , 081-991-0534 
            แฟ๊กซ์ 0-29916289     อีเมล์ service@ny-consult.com 
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