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หลักสูตร 
การฝึกอบรมผู้บังคับป้ันจั่น ผู้ให้สัญญาณแก่ผู้บังคับป้ันจั่นผู้ยดึเกาะวัสดุ 
หรือผู้ควบคุมการใช้ป้ันจั่น และการอบรมทบทวน การท างานเก่ียวกับ

ป้ันจั่น 
 

(จ ำนวนวันฝึกอบรมขึน้อยู่ กับหลักสูตรตำมกฎหมำย) 
 
รายละเอียดหลกัสตูร: 

ตามประกาศกรมสวสัดกิารและคุ้มครองแรงงาน เร่ือง หลกัเกณฑ์และวิธีการอบรมหลกัสตูรการปฏิบตัิหน้าที่ผู้
บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ให้สญัญาณแก่ผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ยดึเกาะวสัด ุหรือผู้ควบคมุการใช้ปัน้จัน่ และการอบรมทบทวนการท างาน
เก่ียวกบัปัน้จัน่ พ.ศ. 2554 ก าหนดให้สถานประกอบการท่ีมีการใช้งานปัน้จัน่ทกุชนิด ทีม่ีขนาดพกิดัการยกอยา่งปลอดภยั 
(Safe working load) ตามที่ผู้ผลติก าหนดตัง้แต่ 1 ตนัขึน้ไป ให้นายจ้างจดัให้มกีารฝึกอบรมแก่ลกูจ้างทีต้่องปฏิบตัิหน้าที่
เก่ียวข้องกบัการใช้งานปัน้จัน่ เพือ่ความปลอดภยัในการท างานของลกูจ้าง กอปรกบัให้นายจ้างจดัท าทะเบยีนรายช่ือผู้ที่
ผา่นการฝึกอบรม วนั เวลาที่ฝึกอบรม พร้อมรายช่ือวิทยากรเก็บไว้ ณ สถานประกอบกิจการหรือส านกังานของนายจ้าง
พร้อมที่จะให้พนกังานตรวจแรงงานตรวจสอบได้ตลอดเวลา  มีผลบงัคบัใช้ ณ วนัท่ี 6 กรกฎาคม พ.ศ. 2554  

วตัถปุระสงค์ของหลกัสตูร: 

1.เพื่อให้ผู้ เข้าอบรมและสมัมนาได้รับความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบตัิงานกบัปัน้จัน่ 

2.เพื่อให้ผู้ เข้าอบรมและสมัมนาได้ปฏิบตัิตามกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการด้านความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมในการท างานเก่ียวกบัเคร่ืองจกัร ปัน้จัน่ และหม้อน า้ พ.ศ.๒๕๕๒ 

3.เพื่อให้ผู้ปฏิบตัิงานเก่ียวกบัปัน้จัน่สามารถปฏิบตัิงานได้อยา่งปลอดภยั และสามารถใช้เคร่ืองมือและอปุกรณ์ได้อยา่ง
ถกูวิธี 

4.เพื่อให้ผู้ปฏิบตัิงานเก่ียวกบัปัน้จัน่ สามารถประเมินพกิดัการยกชิน้งาน วสัด ุ สิง่ของโดยใช้หลกัการค านวณทีถ่กูวิธีได้
อยา่ง ถกูต้องและอยา่งเหมาะสม 

คณุสมบตัิผู้ เข้าอบรม 

1.ผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ให้สญัญาณแก่ผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ยดึเกาะวสัดหุรือผู้ควบคมุการใช้ปัน้จัน่ 

2.ผู้ปฏิบตัิงานเก่ียวกบัปัน้จัน่ 

3.ผู้ที่เก่ียวข้องกบัการท างานกบัปัน้จัน่ 
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ตารางแสดงรายละเอียดในการอบรมของแต่ละหลักสูตร 
หลกัสตูร การฝึกอบรมผู้บงัคบัปัน้จัน่ ภาคทฤษฎี / ภาคปฏิบตั ิ

( ชัว่โมง ) 

1. หลกัสตูร การฝึกอบรมผู้บังคบัปัน้จั่นชนิดปัน้จั่นเหนือศีรษะ ปัน้จั่น
ขาสงู  และปัน้จัน่ชนิดอยูก่บัท่ีชนิดอื่น 

12 ชม./ (2 วนั) 

2. หลกัสตูร การฝึกอบรมผู้บงัคบัปัน้จัน่ชนิดปัน้จัน่หอสงู รถ เรือปัน้จัน่ 18 ชม./ (3 วนั) 

3. หลกัสตูร การฝึกอบรมผู้ให้สญัญาณแก่ผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ยดึเกาะวสัด ุ 12 ชม./ (2 วนั) 

4. หลกัสตูร การฝึกอบรมผู้ควบคมุการใช้ปัน้จัน่ 12 ชม./ (2 วนั) 

5.หลกัสตูร การฝึกอบรมผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ ให้สญัญาณแก่ผู้บงัคบัปัน้จัน่ 
ผู้ยึดเกาะวสัดุของปัน้จั่น  และผู้ควบคุมการใช้ปัน้จัน่ ชนิดปัน้จั่นเหนือ
ศีรษะ ปัน้จัน่ขาสงู และปัน้จัน่อยูก่บัท่ีชนิดอื่น                  

21 ชม./ (3 วนั) 

6. หลกัสตูร การฝึกอบรมผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ ให้สญัญาณแก่ผู้บงัคบัปัน้จัน่ 
ผู้ยึดเกาะวสัดขุองปัน้จัน่ และ ผู้ควบคมุการใช้ปัน้จัน่ ชนิดปัน้จัน่หอสงู 
รถ เรือปัน้จัน่ 

24 ชม./ (3 วนั) 

7. หลกัสตูร การอบรมหรือทบทวนการท างานเก่ียวกบัปัน้จัน่ 3 ชม.หรือ 6 ชม.(ทฤษฎี) 

 

หลกัสตูรการฝึกอบรมที่เก่ียวกบัปัน้จัน่ เครนตามกฎหมายใหม ่ประกาศ ปี 2554  ประจ าปี 2558 

1.หลกัสตูรการฝึกอบรมในการปฏิบตัิหน้าที่เก่ียวกบัปัน้จัน่ แบง่จ านวนหลกัสตูรอบรมได้ดงันี ้ 

   1.1หลกัสตูรการฝึกอบรมผู้บงัคบัปัน้จัน่ ชนิดปัน้จัน่เหนือศีรษะ ปัน้จัน่ขาสงู และปัน้จัน่ชนดิอื่นๆ ใช้ระยะเวลา ดงันี ้

 1) ภาคทฤษฎี มีระยะเวลาอบรมไมน้่อยกวา่ 9 ชัว่โมง 

       2) การทดสอบภาคปฏิบตัิเสมือนจริง มีระยะเวลาไมน้่อยกวา่ 3 ชัว่โมง 

     1.2   หลกัสตูรการฝึกอบรมผู้บงัคบัปัน้จัน่ชนดิ หอสงู รถ เรือปัน้จัน่ ต้องประกอบด้วย 

                 1) ภาคทฤษฎี มีระยะเวลาอบรมไมน้่อยกวา่ 15 ชัว่โมง 

 2) การทดสอบภาคปฏิบตัิเสมือนจริง มีระยะเวลาไมน้่อยกวา่ 3 ชัว่โมง  

     1.3  หลกัสตูรการฝึกอบรมผู้ให้สญัญาณแก่ผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ยดึเกาะวสัด ุต้องประกอบด้วย  

                1) ภาคทฤษฎี มีระยะเวลาอบรมไมน้่อยกวา่ 9 ชัว่โมง 

    2) การทดสอบภาคปฏิบตัิเสมอืนจริง มีระยะเวลาไมน้่อยกวา่ 3 ชัว่โมง  

     1.4 หลกัสตูรการฝึกอบรมผู้ควบคมุการใช้ปัน้จัน่ ต้องประกอบด้วย 
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                1) ภาคทฤษฎี มีระยะเวลาอบรมไมน้่อยกวา่ 9 ชัว่โมง 

                2) การทดสอบภาคปฏิบตัิเสมือนจริง มีระยะเวลาไมน้่อยกวา่ 3 ชัว่โมง    

1.5 หลกัสตูรการฝึกอบรมหรือทบทวนการท างานเก่ียวกบัปัน้จัน่ ต้องมีหวัข้อและระยะเวลาการฝึกอบรมไมน้่อยกว่า 
3 ชัว่โมง  ดงันี ้

                1)กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการด้านความปลอดภยัอาชีวอนามยั และ
สภาพแวดล้อมในการท างานเก่ียวกบัเคร่ืองจกัร ปัน้จัน่ และหม้อน า้ พ.ศ.2552 

                2)กิจกรรมกลุม่กรณีศกึษาการเกิดอบุตัิเหตขุองปัน้จัน่และความสญูเสยีรวมทัง้น าผลการสอบสวนอบุตัิเหตมุา
วิเคราะห์เพื่อวางแผนปอ้งกนั 

                3)ความปลอดภยัในการใช้งานปัน้จัน่ กรณีที่น าปัน้จัน่ชนิดหรือประเภทท่ีแตกตา่งจากเดิมมาใช้งาน 

 

รายละเอียดฝึกอบรมและฝึกปฏิบตัิ ผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ให้สญัญาณแก่ผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ยดึเกาะวสัดขุองปัน้จัน่ และผู้ควบคมุ
การใช้ปัน้จัน่ ชนิดปัน้จัน่เหนือศีรษะ ปัน้จัน่ขาสงู และปัน้จัน่อยูก่บัท่ีชนิดอื่น (ตามกฎหมาย) ระยะเวลาอบรม 3 วนั ( 21 
ชัว่โมง) 

ตามกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการด้านความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมใน
การท างานเก่ียวกบัเคร่ืองจกัร ปัน้จัน่ และหม้อน า้ พ.ศ. ๒๕๕๒ ก าหนดให้นายจ้างต้องจดัให้ลกูจ้างซึง่เป็นผู้บงัคบัปัน้จัน่ 
ผู้ให้สญัญาณแก่ผู้บงัคบัปัน้จัน่ผู้ยดึเกาะวสัดหุรือผู้ควบคมุการใช้ปัน้จัน่ เข้ารับฝึกอบรมตามการปฏิบตัิหน้าที่ดงักลา่ว 
และต้องจดัให้มีการอบรมหรือทบทวนการท างานเก่ียวกบัปัน้จัน่ ตามประกาศกรมสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน เร่ือง
หลกัเกณฑ์และวิธีการอบรม 

หลกัสตูรการปฏิบตัิหน้าที่ผู้บงัคบัปัน้จัน่ผู้ยดึเกาะวสัดุ หรือผู้ควบคมุการใช้ปัน้จัน่และการอบรมทบทวน การท างาน
เก่ียวกบัปัน้จัน่ พ.ศ. ๒๕๕๔                                                                                                                                                                            

ตารางฝึกอบรม 
วนัท่ี 1 08.00 – 17.30 น. ภาคทฤษฎี วนัท่ี 2 08.00 – 17.30 น. ภาคทฤษฎี วนัท่ี 3 08.00 – 17.30 น. ภาคปฏิบตัิ 
(1) กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานใน
การบริหารและการจดัการด้านความ
ปลอดภยัอาชีวอนามยั และ
สภาพแวดล้อมในการท างานเก่ียวกบั
เคร่ืองจกัร ปัน้จัน่ และหม้อน า้ พ.ศ. 
๒๕๕๒ 

(2) มาตรฐานสญัลกัษณ์ความ
ปลอดภยั 

(3) ความรู้เบือ้งต้นเก่ียวกบัปัน้จัน่ 
และชนิดของปัน้จัน่ 

(9) การใช้สญัญาณมือและ
เคร่ืองหมายจราจร 

(10) การอา่นคา่ตารางพิกดัยก 

(11)การเลอืกใช้ และการตรวจสอบ
อปุกรณ์ยก 

(12) การประเมินน า้หนกัสิง่ของ 

(13) วิธีผกูมดัและการยกเคลือ่นย้าย 

(14) ระบบเคร่ืองยนต์ดีเซลเบือ้งต้น 

(18)ทดสอบเก่ียวกบัการวางแผนการ
ยกอยา่งปลอดภยั (Lifting plan) และ
พิจารณาพกิดัน า้หนกัที่จะท าการยก
โดยก าหนดลกัษณะรูปร่างวสัดขุอง
สิง่ของที่จะยก 

(19) ทดสอบการให้สญัญาณการยก
และเคลือ่นย้ายสิง่ของตามเส้นทางที่
ก าหนดอยา่งถกูต้องและปลอดภยั 

(20)ทดสอบการยกและเคลือ่นย้าย
สิง่ของตามเส้นทางที่ก าหนดอยา่ง
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(4) ความรู้เบือ้งต้นเก่ียวกบัเชือก 
ลวดสลงิ โซ ่และอปุกรณ์ยก 

(5) บทบาทหน้าทีค่วามรับผิดชอบของ
ผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ให้สญัญาณแก่ผู้
บงัคบัปัน้จัน่ 

(6) ความปลอดภยัในการท างาน 
สาเหตแุละกรณีศกึษาการเกิด
อบุตัิเหตขุองปัน้จัน่ 

(7) ระบบไฟฟา้เบือ้งต้น 

(8) ระบบสญัญาณเตือนและ Limit 
switch 

(15) ระบบการไฮดรอลกิเบือ้งต้น 

(16) การใช้คูม่ือการใช้งาน การ
ตรวจสอบ และการบ ารุงรักษาตาม
ระยะเวลา 

(17) ทดสอบภาคทฤษฎี ผู้ เข้ารับการ
อบรมต้องมีผลประเมินไมน้่อยกวา่ 
60% 

ถกูต้องและปลอดภยั 

 
วตัถปุระสงค์ 

 1.เพื่อให้ผู้ เข้าอบรมและสมัมนาได้รับความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบตัิงานกบัปัน้จัน่ 

        2.เพื่อให้ผู้ เข้าอบรมและสมัมนาได้ปฏิบตัิตามกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการด้านความ
ปลอดภยั  

 อาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมในการท างานเก่ียวกบัเคร่ืองจกัร ปัน้จัน่ และหม้อน า้ พ.ศ.๒๕๕๒ 

3.เพื่อให้ผู้ปฏิบตัิงานเก่ียวกบัปัน้จัน่สามารถปฏิบตัิงานได้อยา่งปลอดภยั และสามารถใช้เคร่ืองมือและอปุกรณ์ได้อยา่ง
ถกูวิธี 

       4.เพื่อให้ผู้ปฏิบตัิงานเก่ียวกบัปัน้จัน่ สามารถประเมินพิกดัการยกชิน้งาน วสัด ุสิง่ของ 

        โดยใช้หลกัการค านวณที่ถกูวิธีได้อยา่งถกูต้องและอยา่งเหมาะสม 

 

รายละเอียดฝึกอบรมและฝึกปฏิบตัิ หลกัสตูร ผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ให้สญัญาณแก่ผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ยดึเกาะวสัดขุองปัน้จัน่ 

และผู้ควบคมุการใช้ปัน้จัน่ ชนดิปัน้จัน่หอสงู รถ เรือปัน้จัน่ (ตามกฎหมาย) ระยะเวลาอบรม 3 วนั ( 24 ชัว่โมง) 

ตามกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการด้านความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมใน
การท างาน เก่ียวกบัเคร่ืองจกัร ปัน้จัน่ และหม้อน า้ พ.ศ. ๒๕๕๒ ก าหนดให้นายจ้างต้องจดัให้ลกูจ้างซึง่เป็นผู้บงัคบัปัน้จัน่ 
ผู้ให้สญัญาณแก่ผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ยดึเกาะวสัดหุรือผู้ควบคมุการใช้ปัน้จัน่ เข้ารับฝึกอบรมตามการปฏิบตัิหน้าที่ดงักลา่ว 
และต้องจดัให้มีการอบรมหรือทบทวนการท างานเก่ียวกบัปัน้จัน่ ตามประกาศกรมสวสัดกิารและคุ้มครองแรงงาน 
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เร่ืองหลกัเกณฑ์และวิธีการอบรม หลกัสตูรการปฏิบตัิหน้าที่ผู้บงัคบัปัน้จัน่ผู้ยดึเกาะวสัด ุหรือผู้ควบคมุการใช้ปัน้จัน่และ
การอบรมทบทวน การท างานเก่ียวกบัปัน้จัน่ พ.ศ. ๒๕๕๔ 

ตารางฝึกอบรม 
วนัท่ี 1 07.45 – 17.30 น. ภาคทฤษฎี วนัท่ี 2 07.45 – 17.30 น. ภาคทฤษฎี วนัท่ี 3 07.45 – 17.30 น. ภาคปฏิบตัิ 
(1) กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานใน
การบริหารและการจดัการด้านความ
ปลอดภยัอาชีวอนามยั และ
สภาพแวดล้อมในการท างานเก่ียวกบั
เคร่ืองจกัร ปัน้จัน่ และหม้อน า้ พ.ศ. 
๒๕๕๒ 
(2) มาตรฐานสญัลกัษณ์ความ
ปลอดภยั 
(3) ความรู้เบือ้งต้นเก่ียวกบัปัน้จัน่ 
และชนิดของปัน้จัน่ 
(4) ความรู้เบือ้งต้นเก่ียวกบัเชือก 
ลวดสลงิ โซ ่และอปุกรณ์ยก 
(5) บทบาทหน้าทีค่วามรับผิดชอบของ
ผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ให้สญัญาณแก่ผู้
บงัคบัปัน้จัน่ 
(6) ความปลอดภยัในการท างาน 
สาเหตแุละกรณีศกึษาการเกิด
อบุตัิเหตขุองปัน้จัน่ 
(7) ระบบไฟฟา้เบือ้งต้น 
(8) ระบบสญัญาณเตือนและ Limit 
switch 

9) การใช้สญัญาณมือและ
เคร่ืองหมายจราจร 

(10) การอา่นคา่ตารางพิกดัยก 

(11)การเลอืกใช้ และการตรวจสอบ
อปุกรณ์ยก 

(12) การประเมินน า้หนกัสิง่ของ 

(13) วิธีผกูมดัและการยกเคลือ่นย้าย 

(14) ระบบเคร่ืองยนต์ดีเซลเบือ้งต้น 

(15) ระบบการไฮดรอลกิเบือ้งต้น 

(16) การใช้คูม่ือการใช้งาน การ
ตรวจสอบ และการบ ารุงรักษาตาม
ระยะเวลา 

(17) ทดสอบภาคทฤษฎี ผู้ เข้ารับการ
อบรมต้องมีผลประเมินไมน้่อยกวา่ 
60% 

(18)ทดสอบเก่ียวกบัการวางแผนการ
ยกอยา่งปลอดภยั (Lifting plan) และ
พิจารณาพกิดัน า้หนกัที่จะท าการยก
โดยก าหนดลกัษณะรูปร่างวสัดขุอง
สิง่ของที่จะยก 

(19) ทดสอบการให้สญัญาณการยก
และเคลือ่นย้ายสิง่ของตามเส้นทางที่
ก าหนดอยา่งถกูต้องและปลอดภยั 

(20)ทดสอบการยกและเคลือ่นย้าย
สิง่ของตามเส้นทางที่ก าหนดอยา่ง
ถกูต้องและปลอดภยั 

 
วตัถปุระสงค์ 

1.เพื่อให้ผู้ เข้าอบรมและสมัมนาได้รับความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบตัิงานกบัปัน้จัน่                                                                                  
2.เพื่อให้ผู้ เข้าอบรมและสมัมนาได้ปฏิบตัิตามกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการด้านความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมในการท างานเก่ียวกบัเคร่ืองจกัร ปัน้จัน่ และหม้อน า้ พ.ศ.๒๕๕๒                                                                    
3.เพื่อให้ผู้ปฏิบตัิงานเก่ียวกบัปัน้จัน่สามารถปฏิบตัิงานได้อยา่งปลอดภยั และสามารถใช้เคร่ืองมือและอปุกรณ์ได้อยา่ง
ถกูวิธี                      

4.เพื่อให้ผู้ปฏิบตัิงานเก่ียวกบัปัน้จัน่ สามารถประเมินพกิดัการยกชิน้งาน วสัด ุสิง่ของโดยใช้หลกัการค านวณที่ถกูวิธีได้
อยา่ง ถกูต้องและอยา่งเหมาะสม 
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กลุม่เปา้หมาย 

1.ผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ให้สญัญาณแก่ผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ยดึเกาะวสัดหุรือผู้ควบคมุการใช้ปัน้จัน่ 

2.ผู้ปฏิบตัิงานเก่ียวกบัปัน้จัน่ 

3.ผู้ที่เก่ียวข้องกบัการท างานกบัปัน้จัน่ 

รายละเอียดฝึกอบรมและฝึกปฏิบตัิ หลกัสตูร “ทบทวนการท างานเก่ียวกบัปัน้จัน่” ระยะเวลาอบรมคร่ึงวนั ( 3 ชัว่โมง) 

ตามกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย  อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการท างาน เก่ียวกบัเคร่ืองจกัร ปัน้จัน่ และหม้อน า้ พ.ศ. ๒๕๕๒ ก าหนดให้นายจ้างต้องจดัให้ลกูจ้างซึง่
เป็นผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ ให้สญัญาณแก่ผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ยึดเกาะวสัดุหรือผู้ควบคุมการใช้ปัน้จั่น เข้ารับฝึกอบรมตามการ
ปฏิบตัิหน้าที่ดงักลา่ว และต้องจดัให้มีการอบรมหรือทบทวนการท างานเก่ียวกบัปัน้จัน่ ตามประกาศกรมสวสัดิการและ
คุ้มครองแรงงาน เร่ืองหลกัเกณฑ์และวิธีการอบรม  

 

หลกัสตูรการปฏิบตัิหน้าที่ผู้บงัคบัปัน้จัน่ผู้ยดึเกาะวสัดุ หรือผู้ควบคมุการใช้ปัน้จัน่และการอบรมทบทวน 

การท างานเก่ียวกบัปัน้จัน่ พ.ศ. ๒๕๕๔ 

ตารางฝึกอบรม 

 
วตัถปุระสงค์ 

เพื่อให้ผู้ เข้าอบรมและสมัมนาได้รับความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบตัิงานกบัปัน้จัน่ 

1.เพื่อให้ผู้ เข้าอบรมและสมัมนาได้ปฏิบัติตามกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมในการท างานเก่ียวกบัเคร่ืองจกัร ปัน้จัน่ และหม้อน า้ พ.ศ.๒๕๕๒ 

2.เพื่อให้ผู้ปฏิบตัิงานเก่ียวกบัปัน้จัน่สามารถปฏิบตัิงานได้อย่างปลอดภยั และสามารถใช้เคร่ืองมือและอปุกรณ์ได้อย่าง
ถกูวิธี 

ช่วงเช้า 08.00 – 10.30 น. ภาคทฤษฎี ช่วงบา่ย 10.45 – 11.00 น. ภาคทฤษฎี ช่วงบา่ย 11.00 – 12.00 น. ภาคเชิงปฏิบตั ิ

– กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการ
บริหารและการจดัการด้านความปลอดภยั
อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการ
ท างานเก่ียวกบัเคร่ืองจกัร ปัน้จัน่ และหม้อ

น า้ พ.ศ. ๒๕๕๒ 

– ความปลอดภยัในการท างานกบัปัน้จัน่ 

– สาเหตแุละกรณีศกึษาการเกิดอบุตัิเหตุ
ของปัน้จัน่ 

– ทบทวนและกรณีที่น าปัน้จัน่ชนดิหรือ
ประเภทท่ีแตกตา่งจากเดมิมาใช้งาน 

– วิเคราะห์หาสาเหต ุกรณีเกิดอบุตัิเหตุ
ร้ายแรง 

– สอบสวนหาเหตแุละวิธีปอ้งกนัการ
เกิดอบุตัเิหต ุ

– ให้ผู้ เข้าอบรมท าแบบฝึกหดั/ 
แบบทดสอบ (Exercise / Test) 

– ให้แตล่ะคนหรือกลุม่ เขยีน Action Plan 
ที่จะน าความรู้ไปประยกุต์ใช้ในงานจริง 

แล้วน าเสนอ 
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3.เพื่อให้ผู้ปฏิบตัิงานเก่ียวกบัปัน้จัน่ สามารถประเมินพิกดัการยกชิน้งาน วสัด ุสิ่งของโดยใช้หลกัการค านวณที่ถกูวิธีได้
อยา่งถกูต้องและอยา่งเหมาะสม 

กลุม่เปา้หมาย 

1.ผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ให้สญัญาณแก่ผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ยดึเกาะวสัดหุรือผู้ควบคมุการใช้ปัน้จัน่ 

2.ผู้ปฏิบตัิงานเก่ียวกบัปัน้จัน่ 

3.ผู้ที่เก่ียวข้องกบัการท างานกบัปัน้จัน่ 
 

ก ำหนดกำรฝึกอบรม : 
รายะเวลาการฝึกอบรมหลักสตูรให้เป็นไปตามกฎหมาย  

 
ตดิต่อ คณุอาภากร โทร 0-29908495, 08-1991-0534 แฟกซ์ 0-2990-8493 อเีมล์ service@ny-consult.com 
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