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หลักสูตร 
5 ส เพื่อความปลอดภยัและเพิ่มผลผลิต 

( 5 S for Safety and Productivity) 
(จ ำนวนวนัอบรม 1 วนั) 

รายละเอียดหลักสูตร: 

 กิจกรรม 5 ส. คือ สะสาง สะดวก สะอาด สุขลกัษณะ และสร้างนิสยั เป็นปัจจยัพืน้ฐานของการสร้าง
เสริมความปลอดภัยในการท างานรวมทัง้ป้องกนัอุบตัิเหตุอนัตราย และเป็นหนึ่งในกิจกรรมท่ีมีจุดมุ่งหมาย
เพ่ือการเพิ่มผลผลิต ซึ่งมิได้หมายถึงการผลิตแต่เพียงอย่างเดียว แต่หมายรวมถึง การท างานอย่างมี
ประสิทธิภาพและบรรลวุตัถปุระสงค์ท่ีวางไว้ เช่น ลดความสิน้เปลืองในการใช้วสัดอุปุกรณ์ การท าให้มีความ
ปลอดภยัในการท างาน ดงันัน้ กิจกรรม 5 ส. และความปลอดภยั สามารถปฏิบตัิและด าเนินการควบคูพ่ร้อม
กนัไปได้โดยมีเป้าหมายร่วมกนัในการขจดัอบุตัิและความไมป่ลอดภยัให้หมดสิน้ไป      

 
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร: 

เพ่ือให้บคุลากรในสถานประกอบการสามารถน าหลกั 5 ส. มาใช้ในการปรับปรุงขัน้ตอนการท างาน
โดยตระหนกัถึงผลเสียของความไมเ่ป็นระเบียบในสถานท่ีท างาน ตอ่การเพิ่มผลผลิต ท าให้สถานท่ีท างาน
สะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย ปลอดภยั และ สามารถเห็นปัญหาเร่ืองคณุภาพเพ่ือการแก้ไขได้อยา่งชดัเจน 

 
คุณสมบัตผู้ิเข้าอบรม : 

พนกังานทกุระดบั 
 

เน้ือหาหลักสูตร : 

 วิธีการจดัระเบียบสถานท่ีท างาน โดยใช้หลกั 5 ส. อยา่งมีประสิทธิผล 

 หลกัการ 5 ส และจิตส านกึในการเพิ่มผลผลิต 

 ปัญหาและอปุสรรคท่ีขดัขวางการด าเนินการกิจกรรม 5 ส. 

 5 ส. กบัการท างานท่ีราบร่ืน อยา่งตอ่เน่ืองและปลอดภยั  

 ใช้หลกั 5 ส. วิเคราะห์ปัญหาสภาพพืน้ท่ีบริเวณท่ีท างาน 

 การตรวจประเมิน 5 ส และจดัท าแผนการปรับปรุง 

 การก าหนดเป้าหมาย และจดัท ากราฟ 5 ส. 

 Work Shop และการสร้างทีม 5 ส. ในสถานประกอบการ 

 ถาม- ตอบ (Questions – Answer) 

 สรุปการฝึกอบรม 
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ก าหนดการฝึกอบรม : 

 ระยะเวลาการฝึกอบรม 1 วนั เร่ิมอบรมเวลา 9:00 น. จนถึง 16:30 น. โดยประมาณ เวลาพกัคือ 
10:30-10.45 ,12:00-13.00 และ 14:30-14.45 น.  

 วิธีการฝึกอบรมใช้การบรรยาย ท ากิจกรรมกลุม่ และอภิปรายร่วมกนั  
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